
Szkolenie na temat: 
„Jak założyć i prowadzić koło wolontariatu?”
w dniach 23-24 listopada w Olsztynie
PROGRAM

23 listopada 2012 r.
Czas trwania szkolenia:  9.00 – rozpoczęcie, 17.00 – zakończenie 
(w trakcie przewidziano przerwę obiadową)
Zakres tematyczny szkolenia:
-  kto to jest wolontariusz 

-  gdzie i na jakich zasadach mogą pracować wolontariusze 

-  w jakim zakresie należy ubezpieczać wolontariuszy 

-  jakie koszty pracy wolontariuszy można im zwracać
-  jak przygotować wolontariuszy do pracy 

-  umowa wolontariacka - porozumienie o współpracy

-  ewidencja czasu pracy wolontariusza  - dziennik, karta czasu pracy
-  model funkcjonowania Klubu Wolontariusza 
-  metody i dobre praktyki pobudzania aktywności obywatelskiej
24 listopada 2012 r. 
Czas trwania szkolenia:  9.00 – rozpoczęcie, 14.00 – zakończenie 

Zakres tematyczny szkolenia:
-  idea wolontariatu, zagadnienia terminologiczne
-  motywacja
-  indywidualny program pracy wolontariusza
-  rekrutacja wolontariuszy
-  niepisany kontrakt oczekiwań –prawa i obowiązki wolontariusza
-  monitoring i ewaluacja pracy wolontariuszy
-  nagradzanie wolontariuszy
-  kodeks etyczny wolontariusza
- rola szkoły/organizacji w odpowiadaniu na potrzeby społeczne 

-  analiza zapotrzebowania na wsparcie wolontariuszy w środowisku szkolnym 
i lokalnym
-  współpraca szkoły/organizacji ze środowiskiem lokalnym poprzez wolontariat 
- jak stworzył grupę wolontariatu – przygotowanie wolontariuszy do pracy, prowadzenie stałych spotkań z wolontariuszami, organizacja pracy wolontariuszy (wolontariat stały, akcje).

Szkolenie zakończy wydanie certyfikatu przez Regionalne Centrum Wolontariatu 
w Elblągu

